
 

第 22 回総会が終了 ・・26 年目を迎えました・・ 

第 22 回くるみ総会が 5 月 25 日多摩市民館会議室にて開催されまし

た。全正会員 31 名、必要正会員 31 名により全議案が承認され 2025 年

度がスタートしました。2024年度は感染症対策を続けながらの活動とな

りました。地域活動としては、地域のお祭り「ウェルフェス」のスタン

プラリーの拠点として参加し、コロナ禍からお休みしていた地域交流会

も 2月に「新春落語会」を久しぶりに開催できました。バスハイクは福

祉バスの利用ができなくなり昼食会を実施しました。 

2024 年度に介護報酬が引き下

げられ、介護保険事業所は厳しい

経営を強いられていますが、例年

並みの業績を上げることができ

ました。事業としては介護保険・

介護予防はやや減少しましたが、

障害福祉サービス、居宅介護支援

は例年通り順調に行うことがで

きました。また産前産後支援サービスは要望に応えることができました。

しかし自主事業については大幅な減少となりました。今年度はまだまだ

厳しい社会情勢の中でありますが、新会員も２名加わり全メンバーで、

事業計画に基づいて地域に根差した事業継続・発展に向けて取り組んで

参ります。 
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懇親会を開きました！ 

 総会終了後に同じ市民館内の料理室に場所を移動し、くるみメンバー

の懇親会を行いました。日本料理「柏屋」のお弁当をとって食事をしな

がら 1時間半ほどを過ごしました。 

ヘルパーが利用者宅へ訪問する場

合はほとんど自宅から直接伺いま

す。事務所に用事があり訪問する際

も事務所担当者と話すことが多く、

ヘルパーどうしで顔を合わせて話す

機会は少ないのが実情です。 

毎月定例会を開催し実績確認、外

部活動参加の報告、今後の予定、ワー

ク上の問題などを話し合います。そ

の他として、業務会議、サービス提供

責任者会議、理事会、広報編集会議な

どグループごとにも会議を開きま

す。 

会員どうしの連絡はスマートフォ

ンが主となり顔を合わせる機会も少

なくなってきました。今回の様にざ

っくばらんな話もでき、くつろいだ

雰囲気の時間共有は今後の活力にな

ったのではないでしょうか。  

 



家事介護業種別連絡会に参加して 

 

くるみは神奈川 W.co連合会の一員としてその一部門の家事介護

業種別連絡会に参加しています。（注 連合会は組織改変により現

在は「一般社団法人 市民連帯経済つながるかながわ」となってい

ます。）長年担当として参加してきた高橋洋子さんにお話しを伺い

ました。 

 

 私は 数年間連絡会の担当として会議に出席してきました。以前は月 1

回対面で、また、コロナ以降は 2か月に 1回リモートで開かれ、参加事

業所は県内４つのエリア（横浜、川崎、湘南、県央）から 20～30名代表

者が出席します。毎回、連合会の運営委員会や、参加事業所から提案さ

れたテーマに沿って報告や討議をします。 

ここ 5、6年は、社会情勢の推移に伴い、話し合いのテーマも変化して

きました。2017 年から 19 年頃は介護保険制度の改定や処遇改善につい

ての学習会で、情報を共有してきました。また会のイベントとして東日

本大震災復興支援まつりに参加、手作り品の販売をして、くるみの会員

にも作品を提供してもらいました。さらにエリアごとに回り持ちで研修

会を計画したり、当時は会として最も活気づいていたように思います。 

 その後 2020 年から新型コロナが蔓延しテーマは主に感染症対策に変

わり、運営委員会や各事業所から出された対策案などを参考に討議が行

われました。 

 コロナが収まりかけた頃からは BCP（事業継続計画）や ICT 化（デジ

タル化）、人手不足などへとテーマは続いています。 

 会議での報告や、くるみの現状、考え方の発言に関しては理事長やサ

責、他の会員からたくさん教示やアドバイスをいただき、何とか続けて

くることができました。 

理事会や定例会での報告は十分にできたかどうかと考えると力不足

であったことを痛感しています。新しい組織のもと、連絡会も年毎に問

題に突き当たりながら存続していくでしょう。今、介護保険制度はたい

へん困難な時期を迎えており、くるみも W.co の一員として他事業所と

情報を共有しながら進んでいくことを望んでいます。  

 



✦くるみ夏休みのお知らせ 

8 月 14 日（木）～8 月 17 日（日）まで事務所はお休み

です。事務所は閉めていますが電話は通じるようにな

っております。緊急の場合は ９３４－３６３３ までご連絡

ください。 

♣感染症対策  

引き続き感染予防対策（マスク、手洗い、消毒、検温等）を実施し、感染防止

に努めて参ります。 

★今年度のイベントについて 

2025年 2月にコロナ禍以降 4年ぶりに地域交流会「新春落語会」を開催しまし

た。今年度も内容等検討中です。 

詳細が決まりましたら、お知らせいたします。 

♪新規会員の紹介&くるみメンバー大募集しています 

澤居 正江さん、笹原 泰江さんが加入されました。 

どうぞ、よろしくお願いいたします。 

＊くるみではワーカーズとして一緒に活動する仲間を募っています。 

現在、幅広い年代のメンバーが活躍しており、資格がなくても、産前産後 

ヘルパー派遣、自主事業は働くことができます。くるみで仕事をしながら資格

を取ることもできます。 

お気軽に事務所にお問い合わせください。 

 
＊＊ 編集後記 ＊＊ 

元来日本の四季折々を感じながら日々を過ごしていましたが、昨今は二

季になってしまったのではと言われるようになりました。梅雨空もどこに

行ってしまったのでしょうか？ 早い猛暑の到来に身体が追いつけない

感じです。庭を見れば草の伸びが早いこと！ シソも今年はこれでもかと

あちこち繫茂。日々の収穫といきたい所ですが追いつきようもなく、バッ

タが元気に飛び交っています         

 どうぞこの夏も熱中症にお気を付けください！  大森、古閑、高橋 

 

どうぞこの夏も熱中症に十分気を付けて下さい！  大森、古閑、高橋 

 

 


